
夏の短期バイトが終わり、長期の仕事を探すフリーター層の動きが活発化。10月入社に向けた転職活動がピーク。

ポイント 販売・サービス・飲食業界が年末の繁忙期に向けた採用活動を本格化。

10月は年内で正社員希望者が一番動く時期となっている為、早めの求人掲載をおすすめします。

9月～10月の求職者の動き ～時期によって求職者の動き方が変化します～

●お問い合わせ・お申し込みはこちら

福岡県久留米市東和町2-2 TEL:0942-46-2170 FAX:0942-30-3610

９月～１０月の求職者の動き

フリーター

学生

主婦・パート

中途社員

●年末まで授業と両立できるアルバイトを探す傾向が強い。学園祭の絡みで融通の利く仕事を求める傾向。

この時期に採用できれば年末の繁忙期には心強い戦力になる。

●夏の短期バイトが終わり、新しい仕事探しを始める。

●シフトに安定して入れることなど、収入面を重要視する方が増える傾向。

●子供の夏休みが終わり、新しい仕事を探し出す主婦層の動きが活発化。

●10月は学校行事が多いため、シフトの融通が利く仕事を探す方が多くなる。

●フリーターが正社員としての就職を意識し、就職活動に取り組みだす。

●年内に仕事を決めたい転職層の動きが本格化。

12月・1月のクリスマス＆年末年始商戦に向けて短期や増員の案件が増加。
新年から新しい職場で働くことを目指す転職層の情報収集が本格化する時期。

ポイント 一般の求人件数が減り、物流・販売・サービス・飲食業など年末年始に繁忙期を迎える

業種の案件が急増。同業他社の求人が増えるため、原稿の「差別化」が一層重要となります。

11月の求職者の動き ～時期によって求職者の動き方が変化します～

１１月の求職者の動き

フリーター

学生

主婦・パート

中途社員

●初旬は文化祭などの影響で動きが鈍くなりますが、年末までにお小遣いを貯めたい方は初旬に動きます

●中旬～下旬は冬休み中のアルバイトを探し動き出します。年内勤務開始を狙うならほぼ最後のチャンスです。

●年末年始のイベントに向けて短期でしっかり稼げる仕事に人気が集中します。高時給の案件に人気が集中。

●1月～4月までに正社員入社を目指し就職課活動を行う。(10月実施の国家資格不合格者等)

●学校行事は多い季節ですが、12月の出費が増える家庭が多く、新たにパートを始める主婦が増える時期です。

●子供の冬休みまで等、短期で探す主婦の方も多くみられます。

●冬のボーナス支給後に転職を考えている方が仕事探しをスタートします。

●9月の人事異動で新しい職場にギャップを感じ転職を考える方が増える時期です。

TEL:0942-46-2170

